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MOT DU SECRETARIAT

GENERAL

Notre approche axée sur la
participation a permis d’adapter
Nnos interventions aux besoins
réels des populations, tout en
renforcant leur autonomie et
leur résilience. Grace a la
collaboration avec nos
partenaires institutionnels,
financiers et communautaires,
NOUS avons pu Mmaximiser notre
portée et accroitre l'efficacité
de nos projets. Ce rapport met
en lumiere les résultats
tangibles obtenus. Ces résultats
ne sont pas le fruit d’un travail
isolé mais le reflet d'une
collaboration constante entre
toutes les parties prenantes
(partenaires, bailleurs,
communautés locales...). Chacun
a joué un rble essentiel dans
ces avanceées, et c’est
ensemble que nous avons su
transformer des idées en
actions concretes et des défis
en opportunités.

Cependant, ce rapport n'est pas
seulement une rétrospective
des succes. |l est aussi un appel
a poursuivre avec la méme
détermination et la méme
passion. Les défis restent
nombreux, et les besoins, eux,
continuent d’évoluer.

Michele AGUEY, Secrétaire
Générale

“Ensemble, nous avons
pu toucher davantage
de vies, apporter des
solutions concrétes et
renforcer l'impact de
nos actions sur le
terrain. Continuons a
avancer avec la méme
détermination, en
gardant a cceur notre
mission de
transformation sociale
et de déeveloppement
durable”
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INTRODUCTION

Au Togo, en depit des nombreux progres realisés, les inégalités entre les
sexes continuent de figurer parmi les défis les plus redoutables de notre
temps. Alimentées par une discrimination profondéement enracinée a
legard des femmes et des filles, ces inégalités sont injustes et
colteuses, car elles nuisent au progres economique, compromettent la
paix et affaiblissent la qualité du leadership.

Le Groupe de reflexion et d’action Femme, Démocratie et Développement
(GF2D), en sa qualitéeé d'ONG ceuvrant pour l'égalité des sexes et de
lautonomisation des femmes, s’emploie a éliminer les causes des
inegalitées entre les sexes et a limiter la portée de leurs consequences.
Ainsi, nous contribuons au développement de notre pays et a
I'enracinement de la démocratie a travers la mise en oceuvre de differents
projets et programmes. Ces projets et programmes ont permis de
renforcer le leadership des femmes, de multiplier les perspectives
economiques, de reduire la violence fondee sur le genre et les
discriminations, de faire participer les femmes et les hommes aux
processus de paix et de sécurité.

Nous avons pour vision un monde, une Afrique, un Togo ou les droits des
femmes sont connus et respectés, une société ou les femmes et les
hommes agissent en partenariat pour I'édification de I'Etat de droit et
pour un développement humain harmonieux. Pour concrétiser cette vision,
le GF2D s’est donne pour objectifs d’ceuvrer pour I'émergence de femmes
décideurs dans tous les domaines de la vie nationale (i), de faire prendre
conscience aux femmes de leurs droits et de la nécessite d’en jouir (ii), de
faire admettre aux femmes et hommes la nécessite d’'une meilleure
participation des femmes a la vie publique au plan national, régional et
international (iii) et de promouvoir le bien-étre de la femme, de I'enfant et
de I'étre humain en general.

I rend compte des activités meneées par les quatre (04) programmes a
savoir : le programme des services juridiques, le programme d’e€ducation
civique pour les femmes, le programme socio-economique et le
programme des jeunes.

Notre rapport souligne dans un premier temps le bilan des activites
menees a I'endroit des personnes vulnerables et marginalisées, les
femmmes et les filles en situation de handicap, les jeunes filles et filles
meres vivant dans des situations précaires, les femmes et les filles de
zones a risque seécuritaire ainsi que les déplacés, et dans un second
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temps les difficultés rencontrées et les perspectives.




NOTRE VISION

Le GF2D vise un monde, une Afrique, un Togo ou les
droits des femmes sont connus et respectés, une
societé ou les femmes et les hommes agissent en
partenariat pour I'édification de I'Etat de droit et pour un
développement humain harmonieux.

Oeuvrer pour I'émergence de femmes
décideurs dans tous les domaines de .- _
la vie nationale .

Faire prendre conscience aux femmes
.-~ de leurs droits et de la nécessité d’en
' jouir

Faire admettre aux femmes et hommes

la nécessité d’'une meilleure participation
des femmes a la vie publique au plan --_
national, régional et international )

Promouvoir le bien-étre de la femme,
de I'enfant et de I'étre humain en
genéral
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NOS PROGRAMMES

PROGRAMME DES SERVICES
JURIDIQUES

Permet de combattre I'ignorance
juridique et les violences sexistes
et sexuelles

PROGRAMME D’EDUCATION
CIVIQUE A L’ENDROIT DES
FEMMES

Vise le renforcement du leadership
des femmes et des jeunes et leur
participation a la vie publique et
politique

PROGRAMME SOCIO-
ECONOMIQUE

Vise 'autonomisation
socio-économique des femmes et
des jeunes filles

PROGRAMME DES JEUNES

Vise le renforcement du leadership
des jeunes filles et garcons.
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PROGRAMME DES

SERVICES
JURIDIQUES



Promouvoir le genre
dans le domaine du

handicap en
partenariat avec
CBM Togo

Résultats obtenus

e Elaboration d’'une politique organisationnelle dans le domaine du
genre et I'inclusion

e Accompagnement des organisations de femmes handicapéees

de la région maritime dans les actions de sensibilisation et de
participation citoyenne

Mise en place d’un Centre d’Aide Juridigue

Digitalisé (CAJUD) en partenariat avec
WILDAF AO et Carrefour International

Résultats obtenus

e Renforcement de capacités du personnel et bénévoles du
centre d’écoute de Lomeé a la prise en charge appropriee des
victimes

e Vulgarisation de l'existence de la plateforme a travers les
émissions radiophoniques et sensibilisations

* Réception d'une centaine d’appels téléphoniques sur le numeéro
de CAJUD. Les demandes d’'informations représentent 64,28%
contre 35,72% signalement des cas de violences.
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Ameélioration de l'acces aux services de qualité et
protection des enfants et des femmes exposees
au risque de violence et d'exploitation en
partenariat avec UNICEF Togo

= Seize communes des régions
| savanes et centrale du Togo
2 beneficiaires : Oti 1, Oti 2, Ot
. ok IR Sud 1, Oti Sud 2, Téne 1, Téne 2,
i e chane 3,, Tone 4,. Cinkassé .1,
YROJET DAMELIORATION DELACCES AUX SERVICES Cinkasse 2, Kpendjal 1, Kpendjal
DE QUALITE ET PROTECTION DES ENFANTS ET DESFEMMES | 2, Kpendjal Ouest 1 et Kpendial
EXPOSISAUKRISOUES DEVIOLENCESETDEKPLOITATION | Oest 2, Tchamba 1 et

FORMATION DES ACTEURS COMMUNAUTAIRES - PARRIURISTES ET JEURES Tchaoudijo 1
REGION DES SAVANES OCTOBRE- NOVEMBRE2023 |

N AN

" unicef

Résultats obtenus

* Mise en place de O3 centres d’écoute dans la region des Savanes ;

e Formations de plus de 80 acteurs communautaires dont Iles
parajurirstes, les chefs cantons/notables, chefs réligieux, élus locaux,
les OBC... sur les violences, la cohésion sociale, la prise en charge
psychosociale-psychologique et les mécanismes de lutte contre les
VBG ;

e Plus de 400 jeunes scolaires et extrascolaires outillés sur les
thématiques liees aux droits humains, les violences basées sur le
genre, la communication interpersonnelle...;

e Plus de 200000 personnes touchees
par les sensibilisations de masse,
dialogues communautaires et emissions
radios ;

e Prise en charge juridique d’'une vingtaine
de cas de plaintes dénonceés par les
communautes ;

e Dotation de O6 districts sanitaires dans
la région des savanes pour la prise en
charge medicale ;

e Prise en charge psychosociale de plus de
16000 personnes.




Formation des animateurs de
centre d’écoute dans six localités
de la région des Savanes en
partenariat avec UNFPA Togo

RESULTATS OBTENUS

Six localités bénéficiaires Poissongui (Tone),
Sam Naba (Cinkassé), MAndouri et Koundjoaré
(Kpendjal), Tambonga et Pogno dans Kpendjal
Ouest

Formation de 30 animateurs-trices des centres
d’écoute sur la prise en charge psychologicque et
psychosociale des victimes.

Prise en charge psychosociale

Diffusion de spots

sensibilisation de masse




Ensemble pour les droits des femmes, des
personnes vulnérables et marginalisées par Ia
vulgarisation des procédures de saisine des
meécanismes internationaux des droits humains
financé par PAmbassade des Etats Unis au Togo

Ce projet a eu pour objectif de Contribuer au renforcement
des capacités des organisations de la societé civile et des
acteurs clés sur les instruments juridiques et meécanismes
nationaux, régionaux et internationaux de protection des
droits de 'Homme.

Résultats obtenus

256 organisations de la sociéteé civile et acteurs communautaires formeés
sur les mécanismes de protection des droits humains

197 acteurs professionnels de la santé, justice, forces de l'ordre... formes
pour la fourniture des services non discriminatoires

Une web TV thématique créeée ;

500 guides et 500 affiches de sensibilisations produits et vulgarisés ;

72 émissions radiophoniques, émissions TV et 36 sensibilisations de
Masse reéalisées ;

Une cartographie nationale des OSC actives est realisée et disponible ;
Plus de 120.000 personnes sensibilisées sur les meécanismes de
déenonciation et prise en charge des abus et violations des droits
humains




Prestation des centres
cd’écoute

@

Résultats obtenus

Le total de cas recu s’éleve a 1075. Les violences psychologiques sont
les plus importantes (435), suivi des violences économiques (283) et
en dernier les violences physiques (215). Le centre d’écoute de Lomeé
a enregistré a lui seul 723 cas. Des meédiations sont organisées par
les centres et on en dénombre 400 dont 196 ont abouti et 69 non
abouti. Certains cas ont été purement et simplement référés a la
justice (73 cas reférées vers la justice, structure sanitaire, autre
organisation de défense de droits de 'homme).

On peut citer en exemple le centre d’écoute de Lomeé qui a réféere 79
cas dont 49 a la justice de Lomeé, 3 a Kpalimeé, 138 au centre d’écoute
de Tsevie, 9 au centre Kékeli, 1 a une structure sanitaire et 4 victimes
a une avocate.

Types de violence
.\ Violence | Violence | Violence Violence Violence
Centres d’écoute ) ) . ) R . Total
physique | sexuelle | économique | psychologique | institutionalisée
MOFIALA 13 3 14 25 6 61
ATALAWOEDODE 8 4 8 38 5 63
FEZIREDA 20 22 12 23 5 82
HEDZRANAWOE 166 28 202 283 44 723
ILE IRAMMA 0 21 44 50 0 115
FOME FE AFE 8 1 3 16 3 31
Total 215 79 283 435 63 1075
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PROGRAMME
D’EDUCATION
CIVIQUE A
L’ENDROIT DES
FEMMES




Promouvoir Ia culture de
Ila communication entre
I'état et Ia société civile

‘en partenariat avec Ia
Fondation Hanns Seidel

Ce projet a été mis en ceuvre dans les régions des Savanes et Kara
avec pour objectif de contribuer au renforcement des mécanismes
locaux de dialogue et de prévention de lI'extrémisme violent pour
une meilleure mMmobilisation des acteurs et a la promotion d’une
culture du dialogue entre I'Etat et la société civile.

Résultats obtenus

« Dix (10) modules ont été élaborés et animés par des experts
nationaux ;

« 15 OSC, 2 conseilleres, 1 membre de CVD, 1 agent des FDS, et 1
agent de l'action sociale ont été impliqués dans la réalisation de
I'atelier de Dapaong a travers leur participation effective ;

e 12 OSC, 3 conseilleres, 1 membre de CVD, 2 membre de CDQ, 1
agent des FDS, et 1 agent de I'action sociale ont été impliqués a
la réalisation de l'atelier de Kara a travers leur participation
effective ;

« Les autorités nationales a travers le Ministere en charge de la
promotion de la femme ; les préefectures et mairies ont été
impliquées dans la mise en ceuvre du programme en lancant les
activités au niveau national ;

« 25 femmes et jeunes filles et 15 hommes ont effectivement
particip€é aux travaux de [I'atelier et ont une meilleure
connaissance sur I'extrémisme violent et la cohésion sociale et le
Maintien de la paix ;

« Les participant-e-s se sont engage-e-s a contribuer a éradiquer
lextrémisme violent et a maintenir la cohésion sociale et la paix.
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SOCIO-
ECONOMIQUE



APPUI A L’AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMES ET FILLES
PORTEFAIX DU GRAND MARCHE DE LOME PAR LA PROMOTION DE
LEURS DROITS, LA FORMATION ET LE DEVELOPPEMENT DES
ACTIVITES GENERATRICES DE REVENUS (AGR) EN PARTENARIAT
AVEC ORGANISATION INTERNATIONALE DE LA FRANCOPHONIE (OIF)

Contribuer a Ia résilience des femmes et filles portefaix
du grand marcheé de Lomeé par le renforcement de leur
autonomisation juridigue et économigue

Résultats obtenus

e 100 femmes et les filles portefaix ont une bonne
accessibilité aux soins de santé et une meilleure
connaissance de la prévention des pandémies, la sante
sexuelle et reproductive et accedent a une citoyennete
pleine et entiere

e 100 femmes et jeunes filles bénéficient de I'établissement
des pieces administratives

e Mise en place d'un comitée de prévention des violences et
de sensibilisation sur les droits des femmes et filles
portefaix au grand marche de Lomeé
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« Education juridique et Autonomisation
des femmes et filles pour la réduction
des VBG » en partenariat avec Care
International Bénin-Togo

Objectif Général

Contribuer a la réduction des violences basées sur le genre a
travers une meilleure connaissance des droits humains
notamment des droits en matiere de santé sexuelle et
reproductive et a l'autonomisation économique des femmes et
jeunes filles.

Résultats obtenus

e« 40 jeunes filles meres et femmes vulnérables de
Sotouboua et Bafilo outillées et engageées pour
participer a la lutte contre les VBG ainsi que les
anciennes cibles de l|la préfecture de l|la Kozah et
Pagouda

« Maitrise des meécanismes de prise en charge et
orientation des cas vers les services compeétents

« Acquisition des notions des droits humains, SSR,
initiation a I'entrepreneuriat

e« 40 JFVFM ont bénéficié des enveloppes financieres
pour leur credit

« Célébration de la journée internationale de la fille a
Sotouboua

« Autonomisation économique et sociale de 40 jeunes
filles

« Leadership et affirmation des personnes vulnérables
notamment les femmes handicapées visuelles et
physiques

—
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PROGRAMME

DES JEUNES




« IMPLICATION DES JEUNES ET ADOLESCENT.E.S SUR
LA PREVENTION DES VIOLENCES ET CONFLITS, LA
PROMOTION DE LA CITOYENNETE ET LA
CONSOLIDATION DE LA PAIX DANS 12 COMMUNES DU
TOGO » AVEC UNICEF TOGO

L’'objectif general est d’accroitre le
1 pouvoir transformateur des jeunes
a travers le renforcement des
capacités et l'organisation des
- campagnes de sensibilisation pour
la prévention des violences basées
.. sur le genre, une meilleure
=~ connaissance du cadre juridique et

des mécanismes de prise en
\ charge des cas de violences et
d’abus sur les enfants.

Le projet a été mis en ceuvre dans 12 communes du Togo
dans le Grand Lomé, dans la région maritime, dans Ila région
Centrale et dans Ia région des Savanes.

Les communes benéficiaires sont Agoe-Nyive 4, Ave 2, Vo 2 et 3, Yoto

2, Tchaoudjo 1, Tchamiba 3, Oti 1 et 2, Oti Sud 2 et Kpendjal 2 et Tone 4

Résultats obtenus

e 15 ateliers de formation ont été organisés dans les
différentes localités ;

e 351 jeunes formeés dont 201 scolaires et 150
extrascolaires ;

e 20 encadreurs enseignants et autres et 25 acteurs
communautaires formeés ;

e Des activités de sensibilisation ont été organisées ;

e 10 émissions radiophoniques sur la contribution a la
paix a travers les attitudes et comportements non-
violents animées par les jeunes
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Temoignages des
bénéficiaires

“Avec l’assistance juridique que j'ai recue au centre
d’écoute, j'ai pu régler le litige d'héritage grace a
’avocate a qui j’ai été référée sans payer de frais. Ce
soutien m'a permis de récupérer ce qui me revenait
de droit et de sécuriser l'avenir de mes enfants”
Veuve de 45 ans

“Grace au projet, j’ai acquis des compétences en
gestion financiéere surtout ’épargne. La dotation
recue m’a permis de démarrer la vente de céréales et
aujourd’hui je suis devenue grossiste dans la localité
de Sotouboua”, Femme handicapée de 49 ans

Les séries de formation en leadership politique
auxquelles j’ai pu participer m’ont permis de renforcer
mes connaissances et ont favorisé mon élection au
service dans ma communauté. Aujourd'hui, je défends
fierement les causes des femmes aux cotés des hommes”,
Elue conseillére de 38 ans

“La formation m'a permis de comprendre
l'importance de l'égalité de sexes. J'ai appris a
reconnaitre et a dénoncer les VBG, et aujourd'hui,
je sensibilise mes amis pour qu'ils fassent de méme.
Je veux contribuer a créer un environnement plus
sar pour les filles”, Jeune garcon de 17 ans




STRATEGIE DE COMMUNICATION

Une visibilité accrue

La visibilité meédiatique et numeérique des différents projets a
eté au centre des actions. Il a également été question
d’'organiser les activités d’'information et d’éducation a travers
les émissions, les campagnes digitales et sensibilisations de
Mmasse. La communication de l'organisation est orientée vers
'externe avec pour objectif premier d’informer le grand public
sur les différentes activités menées et ensuite d’augmenter la
visibilité des partenaires de mise en ceuvre des projets.

JE NE FAIS PAS DE DIFFERENCE
ENTRE LES MALADES. TOUT LE MONDE
SANS DISTINCTION DE SEXE, D'AGE ,

D'ORIENTATION SEXUELLE A DROIT AUX 4
SOINS DE SANTE. PRENEZ PLACE.

L

MERCI POUR LE
B8ON ACCUEIL!

Des supports adaptés

La création des contenus de communication allie rédaction
littéraire et conception de visuels en vue de susciter l'intérét
des publics cibles. Il est a noter que les types de contenus
varient allant des articles aux support audio, visuels et vidéo.
L’accent est mis sur l'utilisation des langues locales dans la
production des contenus afin de favoriser la compréhension
des communautés a la base.
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SUIVI-EVALUATION

Performation globale

Le GF2D en dehors de ses propres orientations et objectifs
fixés au début de I'année 2023, il a participé pleinement aux
activités d’'urgence humanitaire dans la région des Savanes. Au
cours de cette année, le taux de performance est de 100%.

Une progression est observée au niveau du programme
juridiue du fait de la mise en oeuvre de deux projets
respectivement financés par '’Ambassade des Etats Unis et
CBM. Ainsi, il ressort des calculs de performance et de taux
d’atteinte des résultats que les différents programmes ont ete
performants.

Suivi-évaluation

Pour le compte de I'année 2023, le service suivi et évaluation a
appuye tous les programmes dans la planification des activités
et montage de projets. Les projets de programmes mis en
oceuvre au cours de I'année 2023 ont fait I'objet de suivi qui a
permis de recueillir des informations relatives au niveau de
Mmise en ceuvre et a I'atteinte des résultats.

En effet, dehors des différentes évaluations en cours de
réalisation, un nombre de suivi a été reéalisé sur du projet
d’Ameélioration de l'acces aux services de qualité et protection
des enfants et des femmes exposées au risque de violence et
d'exploitation » dans 16 communes du Togo, le suivi des
centres d’écoute.
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PERSPECTIVES

Pour une mise en oceuvre systéematique de suivi évaluation dans la

structure, il est souhaite de :

e Renforcer les capacités du personnel y compris les membres sur
'importance de suivi évaluation de projets/programmes dans une
ONG ;

e Disposer des PTA et PTB afin mesurer les performances de la
structure a la fin de chaque année ;

* Reéaliser des revues annuelles de la structure ;

e La mise en ceuvre du projet fait ressortir effectivement les realités de
'existence des conflits dans les communes ciblées. Il y a lieu de
Mmaintenir les activités a 'endroit des jeunes pour une consolidation de
la paix ;

e L’organisation de causerie-debats afin d’ameéliorer la connaissance

des jeunes sur les informations juridiques, les pieces administratives,

le mariage civil.




CONCLUSION

Tout au long de l'année, les activités menées temoignent
d'un engagement constant et d'une [progression
significative dans l'accomplissement de nos objectifs
grace a lappui des différents partenaires techniques et
financiers.

Fait saillant n° 1

On note I'implication des
différents acteurs étatiques
(prefecture, mairie, seécurite,
justice, action sociale) et non
etatiques (EPAM, Chefferie,
OSC..)) autour des activités
organiseées sur les projets

e ¢ :.L &;h_"lt&ﬁa: 5

Fait saillantn® 2

Autonomisation économique
des femmes et jeunes filles
au travers les dotations

économiques pour les
activités génératrices de
revenus

Fait saillantn® 3

Ameélioration de la jouissance
des droits humains au
travers 'assistance et
l'accompagnement juridique
des femmes et jeunes filles
victimes de violences.

Les projets mis en oceuvre ont induit des effets concrets et
positifs au sein des communautés, en renforgcant leur
resilience et en ameéliorant leurs conditions de vie. Les
initiatives menées ont permis de créer des opportunites
economiques, d'accroitre I'acces aux services essentiels et
de promouvoir des pratiques durables.
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Téléphone : +228 91622465
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Adresse : Lomé-Hédzranawoe,
. Rue des macérons non loin de
lagence CEET
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